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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

1. Regulamin postgpowania rekrutacyjnego w Malopolskiej Uczelni Panstwowej
im. rotmistrza Witolda Pileckiego w O$wiecimiu, zwanej dalej ,,Uczelnig”, okresla
organizacj¢ 1 zasady przyjmowania kandydatow w trybie postgpowania rekrutacyjnego na
pierwszy rok studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw
magisterskich w formie stacjonarnej i niestacjonarnej.

2. Warunki, tryb i termin rekrutacji na studia okres$la uchwata Senatu Matopolskiej Uczelni
Panstwowej im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswig¢cimiu na dany rok akademicki.

3. Osoby posiadajace réwnoczesnie obywatelstwo polskie i innego panstwa moga
podejmowac i odbywac¢ studia wyzsze wytacznie na zasadach obowigzujacych obywateli
polskich.

4. Cudzoziemcy podejmuja studia wyzsze na warunkach odptatnosci, z wyjatkiem
przypadkéw, o ktorych mowa w art. 324 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanej dalej: Ustawa. Cudzoziemcy zamierzajacy
skorzysta¢ z prawa, o ktorym mowa w art. 324 ust. 2 Ustawy, zobowigzani sg do
przedstawienia dokumentu uprawniajacego do niepobierania optat za ksztalcenie
cudzoziemcow na studiach stacjonarnych w jezyku polskim.

ROZDZIAL 11
KOMISJA REKRUTACYJNA

§2
Postgpowanie rekrutacyjne na studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.

§3
W skitad Komisji Rekrutacyjnej wchodza pracownicy Uczelni powotani przez Rektora
w drodze zarzadzenia w liczbie od trzech do dziesigciu.

§4
1. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza procedure rekrutacji oraz podejmuje decyzje
zwigzane z procesem rekrutacji, w tym decyzje administracyjne o odmowie przyjecia
na studia, z wylgczeniem decyzji, bedacych w kompetencji innych organéw Uczelni.
2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej naleza:

1) udzielanie informacji dotyczacych rekrutacji na studia;

2) obstuga systemu informatycznego rejestracji kandydatow;

3) poinformowanie kandydatoéw na studia o kwalifikacji do ztozenia dokumentow
rekrutacyjnych;

4) przyjmowanie dokumentow rekrutacyjnych od kandydatow na studia;

5) wydanie oraz dorgczenie decyzji administracyjnej w sprawie odmowy przyjecia
kandydata na studia;

6) dokonanie wpisu na list¢ studentow;

7) sporzadzenie oraz ogloszenie list kandydatow przyjetych na studia;

8) sporzadzenie zbiorczych oraz indywidualnych protokotow z postepowania
rekrutacyjnego;

9) przygotowanie zestawien, statystyk oraz wynikéw rekrutacji na poszczegoélnych
kierunkach;

10) przyjmowanie odwotan kandydatow na studia od wydanych decyzji
administracyjnych oraz przekazanie ich Rektorowi;

11) przeprowadzenie egzaminéw wstepnych dla cudzoziemcow w przypadkach
okreslonych w uchwale Senatu wskazanej w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu.



Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej sg upowaznieni do przetwarzania danych osobowych
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa powszechnego, w oparciu o odrgbne
regulacje obowigzujagce w Uczelni.

Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej sa zobowigzani do zachowania poufnosci informacji
i danych prawnie chronionych, zarowno w trakcie wykonywania obowigzkow cztonka
Komisji Rekrutacyjnej, jak i1 po ustaniu petnienia tej funkcji.

§5
Nadzor nad caloscig postepowania rekrutacyjnego sprawuje Prorektor ds. Studenckich
1 Promocji, przed ktorym odpowiada Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j.
Prorektor ds. Studenckich i1 Promocji ustala szczegétowy harmonogram przyjmowania
dokumentéw od kandydatow na studia przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j.
Terminy przyjmowania dokumentéw okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

§6

Formy pomocy osobom ze szczegblnymi potrzebami w czasie postepowania rekrutacyjnego
ustalane s3 indywidualnie przez Akademickie Centrum Wsparcia Osob ze Szczegdlnymi

Potrzebami.
ROZDZIAL 111
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE
§7
1. Postepowanie rekrutacyjne na studia prowadzone jest przy uzyciu Systemu
informatycznego IRK — Internetowa Rekrutacja Kandydatow, dostgpnego poprzez strong
internetowa Uczelni: https://irk.mup.edu.pl.
2. Rejestracja kandydata w systemie informatycznym IRK jest warunkiem rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego.
3. Obstuge systemu informatycznego IRK prowadzi Komisja Rekrutacyjna w porozumieniu
z administratorem systemu, przy nadzorze Prorektora ds. Studenckich i Promaciji.
§8
1. Rekrutacja jest podzielona na dwie nastepujace po sobie tury.
2. Po uplywie terminu drugiej tury rekrutacji, w razie niewypekienia limitu liczby miejsc

okreslonych przez Senat, Rektor moze podja¢ decyzj¢ o przeprowadzeniu naboru
dodatkowego.

§9

Proces rekrutacji obejmuje:

1) rejestracje w systemie informatycznym,;

2) whniesienie optaty rekrutacyjne;j;

3) poinformowanie kandydatow o zakwalifikowaniu si¢ do ztozenia dokumentow;

4) zlozenie przez kandydata na studia kompletu dokumentow, o ktorych mowa
w § 14 oraz § 15 (jesli s3 wymagane);

5) wpis na liste studentow oraz poinformowanie kandydatéw o przyjeciu na studia.

§ 10

W celu prawidtowego przejscia procesu rejestracji w systemie informatycznym kandydat,
ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia, zobowigzany jest:

1) zatozy¢ indywidualne konto w systemie informatycznym,;
2) wypehi¢ oraz zatwierdzi¢ formularz danych;
3) dokona¢ wyboru kierunku studiow;


https://irk.mup.edu.pl/

4) wnies¢ oplate rekrutacyjng na wskazane konto najp6zniej do dnia zakonczenia
rejestracji w systemie informatycznym IRK zgodnie z terminami rekrutacji
okreslonymi przez Rektora.

§11
Kandydat na studia odpowiada za bledne wypelienie po6l formularzy w systemie
informatycznym, niewypehienie ich lub podania informacji nieprawdziwych.

§12
1. Kandydat na studia jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy loginu oraz hasta
dostepu do indywidualnego konta w systemie informatycznym.
2. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnos$ci za:
1) udostepnienie loginu oraz hasta dostgpu do indywidualnego konta w systemie
informatycznym osobom trzecim;
2) nieupowaznione zmiany danych w systemie;
3) brak mozliwosci rejestracji lub dokonania zmian w zgloszeniu z powodow
niezaleznych od Uczelni;
4) awari¢ sieci internetowej lub niemozliwe do 0Szacowania przecigzenie serweréw
Uczelni.
3. W przypadku braku mozliwosci rejestracji lub dokonania zmian w zgltoszeniu, kandydat
powinien zglosi¢ si¢ do Komisji Rekrutacyjnej celem wyjasnienia przyczyn zaistnialej
sytuacji.

ROZDZIAL 1V
DOKUMENTY WYMAGANE W PROCESIE REKRUTACYJNYM

§13
Dokumenty wymagane od kandydata na studia w procesie rekrutacyjnym okresla uchwata
Senatu wskazana w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu, z zastrzezeniem § 15. Szczegdlowy
wykaz dokumentow zostanie rowniez opublikowanie na stronie internetowej Uczelni.

§ 14

1. Na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie maloletnich oraz
w obowigzujacych zarzadzeniach Rektora, kandydaci na studia sg zobowigzani do
przedstawienia innych, wymaganych dokumentow.

2. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora w sprawie weryfikacji studentéw, kandydatéw na
studia lub os6b wpisanych na liste studentow, ktore nie sa studentami, w celu
zapewnienia szczegllnych Srodkéw ochrony przeciwdziatajagcych zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym oraz szczeg6lnych srodkow ochrony matoletnich oraz
nadrzgdnymi przepisami prawnymi, podczas skladania dokumentow wymaganych
w procesie rekrutacyjnym, o ktorych mowa w § 14, Komisja Rekrutacyjna moze
przyjmowaé¢ wskazane w powyzszym zarzadzeniu dokumenty oraz dane osobowe
niezbgdne do weryfikacji kandydatow na studia.

§ 15
1. Wykaz kierunkéw, na ktére wymagane jest zaswiadczenie lekarskie podany jest
w uchwale Senatu wskazanej w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu.
2. Skierowania na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy wydawane sa przez
Komisje Rekrutacyjng po uprzednim zarejestrowaniu si¢ kandydata w systemie
informatycznym IRK.
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ROZDZIAL V
PRZYJECIE NA STUDIA

§ 16
Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw kandydata, ktory ztozy
w okreslonym terminie wymagane dokumenty wskazane w § 14 i pozytywnie przejdzie
proces rekrutacji.
Nieztozenie kompletu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1, jest traktowane jako
rezygnacja z postepowania rekrutacyjnego.
Kandydatowi posiadajagcemu wyksztatcenie uzyskane w zagranicznym systemie o$wiaty
przelicza si¢ oceny na skale punktowa od 0 do 100% na podstawie ztozonych
dokumentéw. Sposoéb przeliczania ocen ze swiadectwa lub innego dokumentu wydanego
za granicg w poszczegolnych krajach okresla zatacznik do uchwaty Senatu wskazanej
w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu z zastrzezeniem ust. 4.
Komisja Rekrutacyjna informuje kandydatow przyjetych na studia za posrednictwem
systemu informatycznego IRK.

ROZDZIAL VI
ODMOWA PRZYJECIA NA STUDIA

§ 17
Odmowa przyjecia na studia w procesie rekrutacji nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej, ktora podpisuje Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j.
Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, dorgcza si¢ kandydatowi w sposob zgodny
Z obowigzujacymi przepisami prawa.
Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje prawo wniesienia odwotania do Rektora,
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji. Odwotanie nalezy kierowa¢ do Rektora za
posrednictwem Komisji Rekrutacyjnej, ktora wydala decyzj¢. Rektor podejmuje decyzje
na podstawie przedtozonej dokumentacji.
Decyzja Rektora w sprawie przyjecia na studia jest ostateczna.
Do odwotania zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Rektor.



